Materia: “ECONOMIA DE LA EMPRESA AGROPECUARIA” - Cronograma 2012

Fecha Clases teoricas-practicas Responsable | Aula
Presentacion de las Pautas de la cursada: Asistencia a clases y Criterios de Evaluacion.
La Economia de la Empresa Agropecuaria. Contexto donde se sitia la empresa
agropecuaria. Retomando el flujo circular de la renta. Presentacion del objetivo central de
la materia y de los objetivos particulares de cada clase. Cronograma.
Procesos Econdémicos. PBI y Valor Agregado. Definicion y Formas de medicion. Aduriz
19-Mar | Relacion entre PBI y Valor agregado. Limitaciones del PBI como indicador. Concepto de
Lunes | ciencia, tecnologia y técnica y su relacion en los procesos econdmicos. Impacto de la 1
innovacion. .
Merino
La Cadena de Valor del Trigo. Calculo del Valor Agregado. Analisis del Producto
Bruto del Trigo Camparfia 2006/07. Una estimacion de la Camparfia 2010/2011.
Elementos determinantes de la Competitividad. Concepto. Ventajas comparativas y
ventajas competitivas. Propuestas metodoldgicas.
Factores de produccion. La Tierra: factores intrinsecos y extrinsecos que definen su
aptitud. Caracteristicas fisicas y econdmicas. Valor y precio de la Tierra. Remuneracion
que le corresponde y formas que puede tomar. Movilidad.
22-Mar | El Trabajo: caracteristicas del trabajo agrario y sus diferencias con otros tipos de trabajo. Aduriz
Jueves | Remuneracion que le corresponde y formas habituales de esta remuneracion. Movilidad _ 2
fisica y econémica del trabajo agricola. Merino
Curvas de demanda y de oferta del mercado de trabajo. Determinacién del salario: una
introduccion.
El Capital Agrario: origen, definicion. Formas del Capital Agrario. Funciones de los
26-Mar | mismos en el proceso de produccion. Caracteristicas técnicas que determinan su .
Lunes | clasificacion. Retribucion al capital y Métodos de determinacion. Concepto de interés, | Aduriz 1
amortizacién, depreciacion y obsolescencia. Costo de oportunidad.
Parcialito N° 1. Factores de Produccion
29-Mar | Funciones de produccion. 5
Jueves ) . .. fpe s ., fas
Relaciones de insumo-producto. Objetivos del analisis. Representacion matematica y Conti
o-Abr | grafica de la funcidon de produccion. Ley de los rendimientos marginales decrecientes. L
Lunes | Concepto de producto marginal, producto promedio y total. Zona de decision
economica. Resolucion analitica.
%]2'Abr Laboratorio Econdmico N°1. Cadena de valor de trigo. Competitividad. Merino 2
ueves
16-Abr | Relaciones de insumo-insumo. Relaciones técnicas entre los insumos participantes.
Lunes | Isocuantas o curvas de isopfoducto’. _Caracterl'sticas de las isocuantas. Etapas del analisis Conti 1
Insumo - Insumo. Resolucion analitica.
Parcialito N° 2. a) Funcion de Produccion; b) Conceptos discutidos en el laboratorio
econdmico N° 1.
3%:‘/& Decisiones de produccion de la empresa. Curva de demanda de los factores de| Merino 2
produccion de la empresa. Relacién con el mercado del factor. Consignas para la
Aplicacion TRIGUERO.
23-Abr q 2o R q of q oz Meri 1
Lunes | Laboratorio Econémico N° 2: Salarios, productividad e inflacion. erino
Aplicacion TRIGUERO. Entrega del informe. Exposicion de los alumnos. Merino
26-Abr | Estadisticas de granos y carnes argentinas. Valor del PBI Argentina, Valor per capita. 2
Jueves | Valor PBI de otro pais: Brasil, Chile y Perd. ;Como se comparan? Aduriz




3-May
Jueves

Costos de Produccién. Composicion de los costos: fijos, variables, totales. Origen de los
costos y su incidencia en el establecimiento. Relacién entre la funcién de produccion y la
funcion de costos.

Conti

7-May
Lunes

Costos de Produccion. Costos medios de produccion. Curvas representativas.

Conti

10-May
Jueves

Costos de Produccion. Representacion gréafica de costos e ingresos. Anélisis del punto
Optimo econdmico. Curva de oferta y de demanda de la empresa. Fundamentacion.

El Mercado y su relacion con la empresa agropecuaria. Formacion del precio de los
productos. Principales determinantes de la oferta y demanda. Modelo de Competencia
perfecta. EI mercado y la empresa agropecuaria. Curvas de oferta y demanda del mercado
y de la empresa. Grafica y Justificacion. Concepto de Commodity.

¢Cbémo se forma el mercado de Commodity? ;C6mo evolucionan? ;Como se relaciona el
concepto de commodity con el de especializacion y division del trabajo?

Costos de Produccién en el largo plazo. Concepto. Explicacion con ayuda de gréaficos.
Economia de escala. Discusion: ¢es un concepto de corto o largo plazo? Las economias
de escalas internas y externas.

Conti

Merino

14-May
Lunes

Laboratorio econémico N° 3: ;Por qué caen los precios reales de los commodities?
¢Por qué suben? ¢Por qué de su volatilidad?

Merino

17-May
Jueves

Parcialito N° 3. a) Decisiones de produccion de la empresa. Costos de Produccién y el
mercado; b) Conceptos discutidos en el laboratorio econdmico N° 2.

Las Negociaciones internacionales, el mercado y la empresa. Justificacion de su estudio
en el &mbito de la materia. La OMC. Resultados alcanzados. Estado actual. Definicion de
subsidios. Subsidios a la produccion. Subsidios de “caja verde”, de “caja azul” y de “caja
ambar”. Ejemplos. Medidas Arancelarias. Aranceles de importacion. Estandares
internacionales. Diferencias entre subsidios y dumping. Implicancias de las negociaciones
internacionales en la empresa agropecuaria.

Aduriz

21-May
Lunes

Intervenciones en el Mercado. El sistema de precios y el Estado. Formas de
intervencion.

¢Por qué el Estado debe intervenir en Agricultura? Reflexionando sobre la especificidad
de la Agricultura.

Descripcion de algunas medidas de politica econdmica. Objetivos y consecuencias de la
aplicacion de Precio minimo. Precio méximo. Retencion a las exportaciones. Tarifas a las
importaciones. Subsidio a la produccion. Efectos en la empresa agropecuaria.

Concepto de Externalidades. Costos Privados y Costos Sociales. Concepto de Precio
Sombra. Trabajo Practico: Racionalidad econdmica versus sustentabilidad ecoldgica.
Discusion.

¢Qué no dice la funcion de produccion?

Conceptos de Multifuncionalidad de la Agricultura y Nueva Ruralidad. Convergencias y
divergencias de los conceptos.

Conti

Merino

24-May
Jueves

Costo de Produccion. Definicion y objetivos del método. Desarrollo de una Metodologia
para determinar el costo del kilo de trigo producido.

Conti

28-May
Lunes

Consulta Parcial

Todos los
docentes

31-May
Jueves

EXAMEN PARCIAL COLOQUIO

Todos los
docentes

Método del Margen Bruto. Definicion y objetivos del método. EI margen bruto agricola.
El margen bruto ganadero. Particularidades. Aplicaciones. Método de Contribucién
Marginal. Definicion y objetivos del método. Aplicacion.




4-Junio
Lunes

Intereses: su inclusion en los costos agropecuarios. ¢Cuando y por qué se lo incluyen?
Herramientas e Indicadores Econémicos:

indices econdmicos — financiero de la empresa agropecuaria. Indices mas usados.
Forma de célculo. Indicadores de rentabilidad.

Unidad Econdémica Agropecuaria (UEA). Definicion, alcances y aplicaciones. Factores
que inciden en la unidad econémica. Determinacion del valor de los predios rurales.
Determinacion del precio de la tierra segln la renta. Determinacion del valor venal de la
tierra y del valor del predio. Aplicaciones. Limitaciones del concepto de UEA. Uso actual
del concepto de la UEA.

AdUriz

7-Jun
Jueves

Herramientas que contemplan decisiones de méas de un ciclo productivo. Evaluacion de
proyectos de inversién. Una introduccion. Andlisis de un caso. Otros ejemplos de
aplicacion. Indicadores mas usados para evaluar proyectos: VAN y TIR.

Anélisis  costo-volumen-utilidad (CVU): algunas aplicaciones. Decisiones de
maquinaria propia versus contratista. Empresa que contrata labores y analiza la
posibilidad de efectuarlas con maquinaria propia. Empresa que cuenta con un parque de
maquinarias y evalta su dimensionamiento.

Merino

11-Jun
Lunes

Relaciones de producto-producto. Objetivo del analisis de la funcién producto-
producto. Curva caracteristica de posibilidades de produccion.

Programacion Lineal. Componentes de un problema de decisién. Requisitos para su
aplicacién. Objetivos y resultados. Justificacion de los supuestos del método.
Representacion grafica. Plan 6ptimo. Aplicacion en Excel de los problemas.

Conti

14-Jun
Jueves

Parcialito N° 4. a) Introduccion a PL; b) Conceptos discutidos en el laboratorio
econémico N° 3.

Entregar por escrito el trabajo practico de costos de produccién y problemas CVU que
se expondran en la clase del 18 de junio.

Programacion Lineal. EI razonamiento econémico de Programacién Lineal (PL). Los
conceptos econdmicos que la sustentan. PL y el concepto de costo de oportunidad.
Método analitico de resolucion. Método simplex. Principio econémico que cumplen las
actividades que conforman el plan éptimo.

Concepto de precio sombra. Significado econémico y aplicacion en la empresa
agropecuaria.

Conti

18-Jun
Lunes

Programacion Lineal. Aplicacion en Excel de los problemas. Resolucion de problemas
de decision en Solver.

Exposicion de los Alumnos Costo de Produccion, CVU, VAN y TIR.

Todos los
docentes

25-Jun
Lunes

Consulta Parcial

Todos los
docentes

28-Jun
Jueves

EXAMEN PARCIAL COLOQUIO

Todos los
docentes

5-Jul
Jueves

Recuperatorio

Todos los
docentes




CONSIGNAS DE LA CURSADA

1. Pautas sobre la Evaluacion para el aprobado de la materia

1.1 Aspectos que se evallian

En la materia se evalllan contenidos:

CONCEPTUALES: conocimientos e informacidn sistematizada.
PROCEDIMENTALES: habitos, destrezas y habilidades especificas.
ACTITUDINALES: valores y actitudes.

Para evaluar dichos contenidos la catedra se vale de las distintas instancias que a
continuacion se explicaran. Respecto a los contenidos PROCEDIMENTALES y
ACTITUDINALES se evalta la adquisicion y manejo de diversas
destrezas/competencias, entre las cuales se destacan:

Responsabilidad (cumplimiento de tareas asignadas).

Expresion oral y escrita, que abarca los siguientes aspectos:

a) El uso del vocabulario propio de la asignatura.

b) La adecuacion del lenguaje y estilo a un contexto académico (no informal).
¢) La claridad en la exposicion.

d) La ortografia.

Participacion y cooperacion en clase, en un clima de armonia y respeto con la
autoridad (el profesor) y el grupo de pares (los compafieros).

Convivencia y generosidad, mediante la vivencia de valores como el esfuerzo,
el estudio, el respeto, la solidaridad, el cumplimiento de normas, etc.

La gestidn de la informacion, en sus facetas de:

i) Busqueda de informacion, en la web, en diarios, bibliotecas, etc.
ii) Analisis y comprension de la informacion: apuntes de la asignatura,
bibliografia sugerida, articulos seleccionados para las clases.

ii) Reelaboracién de la informacion mediante sintesis escritas, resolucién de
consignas especificas, ejemplificacion, desarrollo fundamentado de la opinion
por medio del manejo de conocimientos impartidos en las clases y de la
capacidad de integrar otros, vistos durante la carrera.

Respecto a los contenidos CONCEPTUALES se evalla la capacidad del alumno de
incorporar en su formacidn los conocimientos minimos que establece el estandar de
calidad determinados institucionalmente.

1.2 Instrumentos de evaluacion

La responsabilidad se evalta, mediante:

e Laexigencia de asistir a clase con los materiales necesarios.

e Laresolucion en tiempo y forma de la guia de trabajo asignada a cada clase
y otros trabajos practicos o investigaciones solicitadas.

La expresion oral y escrita se evalQa, entre otros instrumentos, mediante:

e Las participaciones orales al comenzar cada clase sobre lo visto en la clase
anterior y preguntas que el docente realice durante la clase.

e Los examenes (parciales-coloquios y parcialitos) y presentaciones escritas.

La participacion, cooperacion, convivencia y generosidad se evallan,
continuamente durante el trabajo en el aula.

La gestion de la informacion -en sus facetas de blsqueda, analisis y comprension,
reelaboracién- se evalla centralmente mediante la resolucidn de las guias de trabajo
practico de la materia.



1.3

Los conocimientos minimos se evaluaran a través de diferentes instancias que en la
préxima seccion se explicaran.

Criterios de evaluacion

Para la construccion de la nota final se ponderan dos tipos de instancias:
a) Las evaluaciones escritas: 4 parcialitos y 2 parciales

Parcialitos:

La evaluacion del parcialito se define como:

Aprobado (+): se han respondido positivamente mas del 80 % de las consignas
formuladas.

Aprobado: se han respondido positivamente entre el 70 % y el 80 % de las
consignas formuladas.

Aprobado (-): se han respondido positivamente entre el 50 % y el 70 % de las
consignas formuladas.

Desaprobado: se han respondido positivamente sélo el 50 % o menos de las
consignas formuladas.

Para poder promocionar la materia: s6lo se podra desaprobar un sélo parcialito,
aceptando dos parcialitos Aprobado (-) y por lo menos uno debera ser Aprobado
(+).

En caso de tener dos parcialitos desaprobados el alumno perdera la posibilidad de
promocionar la materia y cumplidas las deméas condiciones rendira examen final.

Con tres (0 mas) parcialitos desaprobados queda libre y debera recursar la materia.

Una ausencia en la evaluacién del parcialito equivale a un desaprobado.

El resultado de los parcialitos se incorpora a la nota del parcial-coloquio de la
siguiente manera:

Resultado Parcialito Puntaje que se agrega o descuenta del
parcial-coloquio
A+ +2
A +1
A- -1
D -2

Los parcialitos 1° y 2° se incorporan en el Primer parcial.

Los parcialitos 3° y 4° se incorporan al Segundo parcial.

Parciales:
Se tomaran dos evaluaciones Parciales:

- Si en ambas evaluaciones el puntaje es de 75 o méas puntos, cumplidas las
restantes condiciones, estara en condicion de promocionar la materia.

- Si el puntaje de la evaluacion es:

o menor de 55 puntos: rinde RECUPERATORIO
o mayor (igual) a 55 y menor (igual) a 74 puntos: APRUEBA PARCIAL



14

Se podréa desaprobar sélo uno de los examenes y el Recuperatorio se tomara al final
del cuatrimestre. Aquellos alumnos que aprueben solamente los parciales, deberan
rendir examen final.

b) La resolucion de las guias de trabajo préactico, la exposicion de trabajos
préacticos y el desempefio en los laboratorios econdémicos constituiran la otra
instancia de la evaluacién como nota conceptual que determinard la calificacién
final de la materia.

En relacion con la Guia de trabajo practico, el alumno debera ser responsable de
resolver la guia correspondiente a cada clase, independientemente de si hubiera o no
puesta en comun. El docente podré solicitar al azar a un grupo de alumnos o todo el
conjunto y controlarla.

Régimen de asistencia

El alumno debera contar con 60 % de asistencia para poder promocionar la materia.
Siendo obligatoria la asistencia los dias de evaluacion (parcialitos y parciales). La
Cétedra categOricamente incentiva a que el alumno participe de la mayoria de las
clases dictadas en tiempo y forma. Para llevar un control en todas las clases se
tomard lista. No habra desarrollo de los temas en horario fuera de clases.

2. Modalidad de trabajo Las clases seran tedrico-préacticas, con distintas modalidades de
trabajo:

Clases del tipo tradicional, donde el docente desarrolla un tema y a partir de alli
interactta con el alumno.

Laboratorio Economico: clases de estilo mas innovador por su modalidad de
trabajo.

Algunas pautas y caracteristicas:

o Los principales objetivos del Laboratorio Econémico:

= Desarrollar una de las facetas que un proceso de investigacion requiere:
"ver", luego "observar" y asi expresar el problema llevando al alumno a
despertar la curiosidad de aprender.

= Conectar los contenidos tedricos con los précticos.
= Dejar planteados nuevos interrogantes.

o Se le asignara al alumno un trabajo de investigacion publicado sobre una
tematica relacionada al &mbito de la materia. Para cada trabajo se proveera una
Guia de preguntas, que ordenara el analisis y discusion a realizar.

o El alumno deberd traer leido y analizado el articulo, como condicion
indispensable para participar del laboratorio. El tiempo disponible asignado sera
para discutir con el grupo las preguntas-guia.

o Laclase sera No obligatoria. Se organizaran grupos con 4 o 5 alumnos.

o Para una mejor dedicacion del docente a los grupos, el horario de la clase se
desdoblara en 2 partes: 1) 14 — 16 hs y 1) 16-18 hs. No habra puesta en comun
general, con ello se busca evitar que el alumno s6lo se quede con la sintesis de
dicha exposicion sin haber desarrollado todo el proceso de analisis. Si se hara
un cierre a nivel del grupo, si el grupo asi lo requiere, (no sera obligatorio).

o Laevaluacion del trabajo realizado en el Laboratorio sera a nivel de parcialito y
parcial, donde se elegirdn unas de las preguntas-Guia que el alumno debera
estar en condiciones de fundamentar.

Exposicion Alumnos
Pautas y caracteristicas




o El trabajo préctico de costos de produccion sera individual. Para el resto de los
trabajos précticos se comunicaré en la clase la modalidad de su presentacion.

o En la clase anterior al dia de la exposicién, el alumno deberd entregar por
escrito la informacion solicitada de acuerdo a las consignas que oportunamente
se impartirdn. De esta manera los docentes corregiran los trabajos y
seleccionaran aquellos que se expondran.

o Cada alumno debera estar en condiciones de exponer su trabajo, con los
instrumentos didacticos mas convenientes, expresando el estudio en lenguaje y
estilo correspondiente al contexto académico de la materia.

o Para una mejor organizacion de todas las exposiciones, el horario de la clase se
desdoblara en 2 grupos, cuyo listado de alumnos oportunamente se informara:
1) 14 - 16 hsy Il) 16-18 hs.

3. Horarios de clase: Lunes y jueves de 14 a 18 hs. Lugar: Dias Lunes Aula 1 y Dias
Jueves Aula 2.

4. Consultas: Debido a fuertes compromisos con otras actividades de la Universidad, los
docentes ofrecen como horario de consulta a la salida de las clases en las que cada uno
es responsable de dictarlas.



